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1. Úvod 

Starostlivosť a transparentnosť sú základom dôveryhodnej spolupráce. Preto ťa informujeme o tom, ako 

spracúvame tvoje osobné údaje v rámci uchádzania sa o zamestnanie a ako môžeš uplatniť svoje práva, ktoré ti 

prináležia podľa Všeobecného nariadenia o ochrane údajov (GDPR) a zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane 

osobných údajov. 

2. Kto je zodpovedný za spracovanie údajov? 

Zodpovednou osobou je: 

Materna Information & Communications s.r.o. 

Apollo Business Center II, Prievozská 4/C, Blok D 

821 09 Bratislava, Slovakia 

3. Ako kontaktovať poverenca pre ochranu 
údajov? 

Nášho poverenca pre ochranu údajov môžete kontaktovať na adrese: 

Materna Information & Communications s.r.o. 

Apollo Business Center II, Prievozská 4/C, Blok D 

821 09 Bratislava, Slovakia 

E-mail: gdpr-sk@materna.group 

4. Na aké účely a na akom právnom základe 
spracúvame tvoje údaje? 

Tvoje osobné údaje, ktoré od teba získavame v rámci výberového konania, spracovávame na účely pracovného 

pomeru alebo zmluvného vzťahu, pokiaľ je to potrebné na rozhodnutie o nadviazaní pracovného pomeru alebo 

zmluvného vzťahu s nami. Právnym základom je v tomto prípade predovšetkým čl. 6 ods. 1 písm. b) GDPR.  

Pod osobnými údajmi sa rozumejú najmä nasledujúce kategórie údajov: 

osobné kontaktné údaje, vzdelanie, pracovné skúsenosti, zručnosti, kvalifikácie a kompetencie, podklady k 

žiadosti o zamestnanie a (povinné alebo dobrovoľné) údaje, ktoré nám poskytneš v rámci výberového konania.  

Vaše osobné údaje spracovávame v súlade s platným nariadením o ochrane osobných údajov (GDPR) a zákona 

č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov. 

 

Vaše osobné údaje ďalej spracúvame na základe oprávneného záujmu, napríklad na obranu proti uplatneným 

právnym nárokom voči nám vyplývajúcim z procesu uchádzania sa o zamestnanie, ako dôkaznú povinnosť v 



 

konaní podľa antidiskriminačného zákona č. 365/2004 Z. z. a na zabezpečenie IT bezpečnosti. Právnym 

základom je v tomto prípade čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR. 

Pokiaľ chceme uchovávať tvoje osobné údaje, aby sme ťa mohli zohľadniť pri budúcich voľných pracovných 

miestach, ktoré by pre teba mohli byť vhodné, alebo aby sme tvoju žiadosť o zamestnanie mohli postúpiť 

pridruženým spoločnostiam (pozri bod 5), vyžiadame si na to tvoj súhlas podľa čl. 6 ods. 1 písm. a) GDPR.  

Ak dôjde k uzavretiu pracovného pomeru alebo zmluvného vzťahu medzi tebou a nami, môžeme v súlade s 

článkom 6 ods. 1 písm. b) GDPR ďalej spracúvať osobné údaje, ktoré sme od teba už získali, na účely 

pracovného pomeru alebo zmluvného vzťahu, ak je to nevyhnutné na vykonávanie alebo ukončenie 

pracovného pomeru alebo zmluvného vzťahu, alebo na výkon alebo splnenie práv a povinností vyplývajúcich zo 

zákona alebo kolektívnej zmluvy, podnikovej alebo služobnej dohody (kolektívnej zmluvy) vyplývajú z práv a 

povinností zastupovania záujmov zamestnancov. 

Ak sa spracúvajú osobitné kategórie osobných údajov v zmysle čl. 9 GDPR (napr. údaje o zdravotnom stave), 

právnym základom je najmä Zákonník práce a zákon 18/2018 Z. z. resp. čl. 9 ods. 2 písm. b) GDPR v spojení s čl. 

6 ods. 1 písm. b) GDPR. 

K spracovaniu tvojich údajov z prihlášky nad rámec opísaného využitia nedochádza. 

5. Komu sa tvoje údaje poskytujú? 

Tvoje údaje spracúva predovšetkým naše personálne oddelenie a príslušné oddelenie zodpovedné za daný účel 

spracovania. Na spracovaní tvojich údajov sa však čiastočne podieľajú aj iné interné a externé útvary. 

Tvoje osobné údaje môžeme odovzdať našim pridruženým spoločnostiam, pokiaľ je to povolené v rámci účelov 

a právnych základov uvedených v bode 4 . V rámci riadenia uchádzačov o zamestnanie ďalej posielame tvoje 

uchádzačské dokumenty dcérskym spoločnostiam Materna Information & Communications SE. Ak si neželáš, 

aby sme uchádzačské dokumenty posielali dcérskym spoločnostiam Materna, máš právo kedykoľvek proti tomu 

vznieť námietku. 

V prípade potreby budú tvoje dokumenty odoslané nasledujúcim spoločnostiam: 

cbs Corporate Business Solutions Unternehmensberatung GmbH 

Im Breitspiel 19 

69126 Heidelberg 

https://www.cbs-consulting.com/ 

agineo GmbH 

Pascalstraße 25 

52076 Aachen 

https://www.agineo.de/ 

INFORA-Gesellschaft für Information, Organisation und Automation mbH 

Konrad-Adenauer-Str. 13 

50996 Kolín 

https://www.infora.de/ 

https://www.cbs-consulting.com/
https://www.agineo.de/
https://www.infora.de/


 

Materna TMT GmbH 

Robert-Schuman-Str. 20 

44263 Dortmund 

https://www.materna-tmt.de/ 

TraffGo Road GmbH 

Ostwall 29 

47798 Krefeld 

https://www.traffgoroad.com/  

Materna Infrastructure Solutions GmbH 

Robert-Schuman-Str. 20 

44263 Dortmund 

https://materna-infrastructure-solutions.de/  

leoquantum GmbH 

Borselstraße 26 

22765 Hamburg 

https://www.leogistics.com   

Materna Virtual Solution GmbH  

Blutenburgstr. 18 

80636 Mníchov 

https://www.virtual-solution.com/ 

 

Okrem toho sa osobné údaje spracúvajú v našom mene na základe zmlúv podľa článku 28 GDPR, a to najmä 

prostredníctvom poskytovateľov hostingových služieb alebo poskytovateľov systémov na správu uchádzačov o 

zamestnanie. Zabezpečujeme, aby poskytovatelia služieb dodržiavali predpisy zákonov o ochrane údajov 

rovnakým spôsobom.  

Ak nám zašleš svoje dokumenty v rámci činnosti na voľnej nohe, tvoje údaje môžu byť v podobe životopisov 

týkajúcich sa konkrétnych projektov zaslané potenciálnym zákazníkom a partnerom, keďže to je v jednotlivých 

prípadoch nevyhnutné na nadviazanie zmluvného vzťahu. 

6. Budú tvoje údaje prenášané do krajín mimo 
Európskej únie (tzv. tretie krajiny)? 

Kladieme dôraz na to, aby sme tvoje údaje spracovávali v rámci EÚ / EHP. Môže sa však stať, že využijeme 

služby poskytovateľov, ktorí spracovávajú údaje mimo EÚ / EHP. V takýchto prípadoch zabezpečíme, aby pred 

odoslaním tvojich osobných údajov bol u príjemcu zabezpečený primeraný stupeň ochrany údajov, ktorý je 

porovnateľný so štandardmi v rámci EÚ. Toho možno dosiahnuť napríklad prostredníctvom štandardných zmlúv 

EÚ, záväzných podnikových pravidiel alebo osobitných dohôd, ktorých ustanoveniam sa môže spoločnosť 

podriadiť. 

Rezervácia termínu prostredníctvom Microsoft Bookings 

Používame Microsoft Bookings, plánovací nástroj, pomocou ktorého môžeme s tebou dohodnúť, spravovať a 

organizovať termíny pohovorov. Prostredníctvom tohto nástroja si môžeš vybrať voľné termíny a po zadaniu 

https://www.materna-tmt.de/
https://www.traffgoroad.com/
https://materna-infrastructure-solutions.de/


 

svojich údajov si s nami dohodnúť termín. Po výbere termínu dostaneš potvrdzovací e-mail s pozvánkou do 

kalendára.  

Poskytovateľom tohto nástroja je spoločnosť Microsoft Corporation, One Microsoft Way, Redmond, WA 98052-

6399, USA. S spoločnosťou Microsoft sme uzavreli dohodu o spracovaní údajov v zmysle článku 28 GDPR. 

Pri používaní služby Microsoft Bookings sa spracúvajú osobné údaje, ktoré zadáte na účely dohodnutia termínu 

(meno, e-mailová adresa, telefónne číslo (voliteľné), adresa (voliteľné)).   

Tieto údaje sa pre spoločnosti so sídlom v Európe ukladajú v chránenom prostredí na serveroch spoločnosti 

Microsoft v EÚ, v Holandsku (Evert van de Beekstraat 354, 1118 CZ Schiphol, Holandsko) a v Írsku (1, One 

Microsoft Place, South County Business Park, Leopardstown, Dublin 18, D18 P521, Írsko). Napriek umiestneniu 

serverov v Európe nemožno vzhľadom na právnu situáciu v USA úplne vylúčiť, že údaje budú prenesené aj do 

USA. Ako základ pre spracovanie údajov u príjemcov so sídlom v tretích krajinách (mimo Európskej únie a 

Európskeho hospodárskeho priestoru) alebo pre prenos údajov do týchto krajín používa spoločnosť Microsoft 

štandardné zmluvné doložky schválené Európskou komisiou (čl. 46 ods. 2 a 3 GDPR). Tieto doložky zaväzujú 

spoločnosť Microsoft dodržiavať úroveň ochrany údajov EÚ pri spracúvaní relevantných údajov aj mimo EÚ. 

Tieto doložky vychádzajú z vykonávacieho rozhodnutia Európskej komisie. 

Spoločnosť Microsoft sama spracúva údaje o používaní a metadáta (napr. IP adresu) na bezpečnostné účely a 

optimalizáciu vlastných služieb. Ďalšie informácie o ochrane údajov v spoločnosti Microsoft nájdeš v jej 

vyhlásení o ochrane údajov: https://privacy.microsoft.com/de-de/privacystatement 

Právnym základom pre spracovanie kontaktných údajov, ktoré si nám poskytol prostredníctvom MS Bookings, 

je tvoj súhlas podľa čl. 6 ods. 1 písm. a) GDPR. Tento súhlas môžeš kedykoľvek s účinnosťou do budúcnosti 

odvolať bez uvedenia dôvodu. MS Bookings používame na základe našich oprávnených záujmov podľa čl. 6 ods. 

1 písm. f) GDPR na efektívne a bezpečné administratívne procesy. 

7. Ako dlho sa tvoje údaje uchovávajú? 

Tvoje osobné údaje uchovávame tak dlho, ako je to potrebné na rozhodnutie o tvojej žiadosti o zamestnanie. 

Ak medzi tebou a nami nedôjde k uzavretiu pracovného pomeru, môžeme tvoje údaje uchovávať aj naďalej, 

pokiaľ je to potrebné na obranu proti prípadným právnym nárokom. Ak je uchovávanie založené na tvojom 

súhlase, uchovávame tvoje osobné údaje dovtedy, kým svoj súhlas neodvoláš, najdlhšie však dva roky. 

8. Aké práva máš v súvislosti so spracovaním 
tvojich údajov? 

Máš právo na informácie (čl. 15 GDPR), opravu (čl. 16 GDPR), vymazanie (čl. 17 GDPR), obmedzenie 

spracovania (čl. 18 GDPR), prenos údajov (čl. 20 GDPR) a námietku (čl. 21 GDPR). Okrem toho existuje právo 

podať sťažnosť príslušnému dozornému orgánu pre ochranu údajov. 

Pokiaľ sa spracúvanie uskutočňuje na základe oprávneného záujmu (čl. 6 ods. 1 písm. f) GDPR), máš právo 

namietať proti spracúvaniu z dôvodov vyplývajúcich z tvojej konkrétnej situácie. V prípade tvojho nesúhlasu už 

nebudeme spracúvať tvoje osobné údaje, pokiaľ nepreukážeme závažné dôvody na spracúvanie, ktoré 

prevažujú nad tvojimi záujmami, právami a slobodami, alebo ak spracúvanie slúži na uplatňovanie, výkon alebo 

obhajobu právnych nárokov. 

https://privacy.microsoft.com/de-de/privacystatement


 

Pokiaľ sa spracovanie zakladá na tvojom súhlase, máš právo tento súhlas voči nám odvolať s účinnosťou do 

budúcnosti. 

Na uplatnenie svojich práv sa môžeš obrátiť na nás alebo na nášho poverenca pre ochranu údajov. 

9. Existuje povinnosť poskytnúť tvoje osobné 
údaje? 

Poskytnutie osobných údajov nie je vyžadované ani zákonom, ani zmluvou, a nie si povinný tieto osobné údaje 

poskytovať. Poskytnutie osobných údajov je však nevyhnutné na uzavretie zmluvy o zamestnaní s nami. To 

znamená, že ak nám pri podaní žiadosti o zamestnanie neposkytneš žiadne osobné údaje, neuzavrieme s tebou 

pracovný pomer. 

10. Zmeny týchto informácií 

Ak sa podstatne zmení účel alebo spôsob spracúvania vašich osobných údajov, tieto informácie včas 

aktualizujeme. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


