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Mit der Journey to Zero auf dem Weg zur

grunen Null

Wie Unternehmen ihren CO2-Fuf3abdruck
verkleinern konnen
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Nachhaltigkeit by Materna

Okologische Nachhaltigkeit ist auf lange Sicht die grofite Herausforderung fiir Unternehmen und
Organisationen aller Art. Neben rechtlichen Vorschriften sind es vor allem die Erwartungen der
Stakeholder, die rasches Handeln erfordern. Mit der ,Journey to Zero“ bietet Materna ein modulares
Konzept fur eine Nachhaltigkeitsstrategie, von dem Unternehmen aller Branchen profitieren knnen.

Die Journey to Zero reicht vom Erstellen einer Roadmap Uber die Erhebung einer CO2-Bilanz und
Betrachtung unterschiedlicher Use Cases zur CO2-Reduzierung bis hin zur automatisierten Erstellung
eines CSR-Berichts.

Wir begleiten Sie auf dieser Reise mit verschiedenen Beratungs- und Implementierungsleistungen, die wir
alleine oder gemeinsam mit Partnern aus unserem Okosystem erbringen.

Unser Schwerpunkt ist die Realisierung von Digitalisierungsprojekten zur CO2-Reduzierung. Dartber
hinaus beraten wir Sie wahrend der gesamten Journey to Zero und geben lhnen Orientierung, um auf
Kurs zu bleiben.
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Wir begleiten Sie mit einem modularen
Leistungspaket auf lhrer Journey 2 Zero. Dabei
haben wir zwei Schwerpunkte herausgebildet.

Orientierung & Strategie —
Wir machen Nachhaltigkeit einfach!




Wir machen
Nachhaltigkeit
einfach!

Unser Beratungspaket ,,Wir machen Nachhaltigkeit einfach!“

Nachhaltigkeit ist ein komplexes Thema. Verschiedenste gesetzliche Vorgaben und Richtlinien sind zu
bericksichtigen. Rund 15.000 Unternehmen in Deutschland missen bis zum Jahr 2023 einen CSR-Bericht erstellen
— far viele davon ist die Umsetzung noch Neuland. Auch Kunden und Mitarbeitende erwarten zunehmend, dass
Unternehmen nachhaltig wirtschaften und agieren.

Haben Sie bereits erste Nachhaltigkeits-Initiativen gestartet und festgestellt, wie viele Abhangigkeiten Sie
bericksichtigen missen und wie viele Facetten das Thema umfasst? Ohne Hilfe ist es kaum maoglich, die
zahlreichen Angebote und Méglichkeiten zu durchschauen und auf die eigenen Bedurfnisse anzuwenden.

Wir fihren Sie durch den Nachhaltigkeitsdschungel, reduzieren die Komplexitat und lassen lhre eigenen Erfahrungen
mit einfliellen. Unser Beratungspaket bietet Ihnen eine gute Orientierung. Auf Wunsch stellen wir auch externe
Nachhaltigkeitsbeauftragte.

Bausteine unseres Beratungspakets

= Vorbesprechung & Quick-Check: Wir gewinnen einen Uberblick tiber den aktuellen Stand und erarbeiten das
vorherrschende Meinungsbild zum Thema in lhrem Unternehmen.

Kickoff: Im Kickoff definieren alle Stakeholder gemeinsam das weitere Vorgehen.

= Werte Workshop: Sie lernen die Mdglichkeiten von Reduktion und Kompensation kennen und erhalten eine
Entscheidungsvorbereitung.

Compliance Workshop: Sie erhalten eine Entscheidungsvorbereitung Uber Zertifizierungen und begleitende
Aktivitaten.

= Strategie Workshop: Gemeinsam erarbeiten wir die nachsten Schritte zur Realisierung, wie etwa die Auswahl von
Pilotbereichen.

= Abschluss / Ubergang: Die Ergebnisse werden prasentiert.

Das Ergebnis

Sie erhalten eine Orientierung zum Thema Nachhaltigkeit und das notwendige Wissen, um sicher durch die Thematik
zu navigieren. Gemeinsam formulieren wir eine kurzfristige und langfristige Strategie, um lhre Wettbewerbsfahigkeit
zu sichern, sodass Sie entlang der Strategie alle weiteren Mal3nahmen aufbauen konnen.
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Unsere Digitalisierungsprojekte

Kompensationsprojekte unterstitzen Unternehmen bei der CO2-Reduktion. Kompensation muss jedoch jahrlich
erneut durchgefuhrt werden, statt den eigenen CO2-Fuldabdruck dauerhaft zu senken und nachhaltig zu agieren. Der
Markt fir Kompensationsprojekte ist zunehmend untberschaubar mit steigenden Preisen.

Eine nachhaltige Alternative ist die CO2-Reduzierung durch Digitalisierungsprojekte wie z. B. durch digitale Prozesse
und nachhaltige Software-Entwicklung. Damit verknUpft sind weitere Pluspunkte wie sinkende Kosten durch
Automatisierung. Ubrigens: Digitalisierung kann jede fiinfte Tonne CO2 einsparen.

Wir realisieren beispielsweise Digitalisierungsprojekte zur CO2-Reduktion in der Kern-IT, flr interne Prozesse und fur
branchenspezifische Lésungen.

Lésungen fiir die Kern-IT:

Einsatz von Sustainable Software Engineering, Emissionsvermeidung im Rahmen des Tagesgeschafts durch interne
Service- und Ressourcen-Effizienz

Lésungen flir die interne Organisation:
Gezieltes Enterprise Service Management unterstutzt Sie auf dem Weg zu mehr Nachhaltigkeit.

Branchenspezifische Lésungen:

Analyse, Uberarbeitung und Optimierung bestehender Geschéaftsmodelle hin zu digitalen Geschéaftsmodellen,
Steigerung der Supply-Chain-, Service- und Produkt-Effizienz durch Analyse, Prozessberatung und -optimierung



Referenzen
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Journey 2 Zero
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2025




Gut zu wissen: So lebt Materna Nachhaltigkeit

Der UN Global Compact ist die weltweit grof3te und wichtigste Initiative flr nachhaltige
Unternehmensfihrung. Materna ist Mitglied des UN Global Compact und des Deutschen Global Compact
Netzwerks (DGCN) und verpflichtet sich offiziell zu nachhaltigem Wirtschaften sowie zur Umsetzung von
zehn Prinzipien des UNGC. UN Global Compact hat 17 Nachhaltigkeitsziele aufgestellt, die Sustainable
Development Goals (SDGs). Materna hat sechs Nachhaltigkeitsziele ausgewahlt, die wir als Unternehmen
besonders aktiv vorantreiben werden. Dies sind Hochwertige Bildung (SDG 4), Geschlechter-Gleichheit
(SDG 5), Menschenwirdige Arbeit und Wirtschaftswachstum (SDG8), Industrie, Innovation und
Infrastruktur (SDG 9), Nachhaltige Stadte und Gemeinden (SDG 11) und MaRnahmen zum Klimaschutz
(SDG 13).

Materna plant, bis 2025 klimaneutral zu sein.
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MATERNA

Information & Communications

Ihr Ansprechpartner

www.materna.de, sales@materna.de, Tel. 0231/5599-5544

Materna Information & Communications SE, VoRRkuhle 37, 44141 Dortmund

Uber Materna

Als Materna-Gruppe sind wir international aufgestellt und beschaftigen weltweit tiber 3.000
Mitarbeitende. Wir realisieren innovative und nachhaltige IT- und Digitalisierungsprojekte flir
mehr als 1.200 Kunden. Dazu gehéren DAX-Konzerne, gehobener Mittelstand und viele
Bundes- und Landesbehdrden. Als Familienunternehmen gehéren wir zu den Top 5 der
mittelstandischen IT-Dienstleister in Deutschland. Seit mehr als 40 Jahren stehen wir fur
nachhaltiges Wirtschaften, innovative IT-Projekte und eine beste Qualitat in unseren
Software-Projekten.



	Foliennummer 1
	Nachhaltigkeit by Materna
	Wir machen Nachhaltigkeit einfach!
	CO2 reduzieren durch digitalisieren!
	Referenzen
	Foliennummer 6
	Foliennummer 7

